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Delegados, cerca del pueblo

El delegado, es la base del Poder Popular, es un funcionario electo, no administra, no
distribuye nada,

es una autoridad, es el gran controlador y fiscalizador, con poder y autoridad.

Su trabajo es politico, no es solo estatal, es el lider natural de la comunidad, elegido
libremente por los ciudadanos.

iEse es tu Delegado!, cuidalo y ayudalo para que pueda cumplir con su labor.

Funciones de los delegados

Las administraciones provinciales y municipales mantienen estrechas relaciones de trabajo con
los Consejos Populares de sus demarcaciones territoriales. En este sentido analizan y dan
respuesta a los planteamientos que reciban de estos ultimos y de los delegados de
circunscripcion.

Los delegados cumplen el mandato que les han conferido sus electores, en interés de toda la
comunidad, para lo cual deberdn coordinar sus funciones como tales, con sus
responsabilidades y tareas habituales. La ley regula la forma en que se desarrollan estas
funciones.Los delegados a las Asambleas Municipales del Poder Popular tienen los derechos y
las obligaciones que les atribuyan la Constitucion y las leyes y en especial estan obligados a:

e dar a conocer a la Asamblea y a la Administracién de la localidad las opiniones,
necesidades y dificultades que les trasmitan sus electores;

e informar a sus electores sobre la politica que sigue la Asamblea y las medidas
adoptadas para la solucion de necesidades planteadas por la poblacion o las
dificultades que se presentan para resolverlas;

e rendir cuenta periédicamente a sus electores de su gestion personal, e informar a la
Asamblea o a la Comision a que pertenezcan, sobre el cumplimiento de las tareas que
les hayan sido encomendadas, cuando éstas lo reclamen.

IMPORTANTE "Sobre el despacho”

e El delegado tiene el deber y obligacién del contacto sistematico con la poblacion,
atendiendo y viabilizando los asuntos planteados.

e El despacho es semanal, constituye un marco oficial para atender los asuntos que los
electores necesiten abordarle, es necesario asegurar la mayor privacidad para el
encuentro.

e Sise cumple el sistema de despacho, el delegado mantiene el vinculo permanente y los
electores son atendidos oportunamente.

e La divulgaciéon debe ser en lugares publicos( dia de la semana, hora y lugar fijo).

e El planteamiento se debe registrar con la fecha del dia en que se hizo, la respuesta,
solucion o informacion dada.

e El delegado entrega los planteamientos registrados y los tramites efectuados para sus
solucion en la Secretaria de la AMPP entre el 1 al 8 de cada mes.
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Trabajos comunitarios integrados
Del procedimiento para desarrollar el Trabajo Comunitario Integrado

“Es importante precisar que no todo accionar en una localidad constituye un trabajo
comunitario, ni aun cuando solucione problemas o necesidades de la poblacion, o involucre a
todos o parte de sus vecinos en la ejecucion de una tarea; tampoco porque existan proyectos o
financiamientos estamos en presencia de trabajo comunitario, pues es mas que la intervencion
gue propone y propicia la solucion de un problema. El trabajo Comunitario es un proceso de
transformacion que implica desarrollo humano, y que la comunidad suefia, planifica, conduce,
ejecuta y evalia con plena participacion ” (“Manual de Buenas Practicas” CIE Graciela
Bustillos.)

El Trabajo Comunitario

Integrado para los Organos Locales del Poder Popular constituye ante todo un método en el
gue se expresara, lo que es el Poder Popular y nuestra sociedad socialista. Se trata de una
forma de actuar cuando se conciben, organizan y ejecutan actividades a escala comunitaria.
Cualquier experiencia de trabajo que se desarrolle al nivel de circunscripcion o del Consejo
Popular no se puede ver aislada del trabajo que desarrollan alli las organizaciones,
instituciones, los pobladores y factores sociales, ello debe permitir no sélo que todos participen,
sino qu

e sean abordados de forma integral la diversidad de asuntos e intereses que existen en la vida
social en cada lugar. El desarrollo o predominio de un sector sobre otro conlleva a un trabajo
desequilibrado donde los esfuerzos no dan resultados positivos.
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